Technische m

Hochschule
Rosenheim

Die Technische Hochschule Rosenheim ist eine regional verwurzelte Hochschule mit internationalem
Renommee. Hier entwickeln sich Menschen und Ideen. An vier Standorten bietet die TH Rosenheim
praxisnahe Bachelor- und Masterstudiengange in den Bereichen Technik, Wirtschaft, Gestaltung, Gesundheit
und Soziales. Die Hochschule steht auBerdem fiir leistungsstarke und praxisorientierte Forschung sowie ein
breites Weiterbildungsangebot.

Die Fakultt fir Ingenieurwissenschaften der Technischen Hochschule Rosenheim
sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n

Meister/Meisterin
staatlich gepriifte/n Techniker/Technikerin (m/w/d)

fUr die Labore

Schaltungs- / Hochfrequenz- / Medizintechnik

in Vollzeit. Die Stelle ist teilzeitfahig.
Kennziffer 2024-087-ING-SHM

lhr Aufgabengebiet

e Konzeptionierung, Aufbau und Inbetriebnahme von elektronischen Baugruppen der Hochfrequenztechnik und der Medizinelektronik

o Mitarbeit bei der Erstellung von deutschen und englischsprachigen Praktikumsunterlagen fur Bachelor- und Masterprogramme

e Unterstltzung und im Bedarfsfall Vertretung der Laborleiter bei Organisations- und Verwaltungsaufgaben im Laborbereich

e mindestens einmal pro Jahr Durchfiihrung einer Gefahrdungsbeurteilung/Risikobeurteilung zur Sicherstellung der Einsatzfahigkeit der
Betriebsmittel (Messgerate, Versuchsstande, Rechner, Software)

e Beschaffung von Materialen und Betriebsmitteln

e Unterstltzung von Studierenden bei Projekt- und Abschlussarbeiten

e Unterweisung von Studierenden bei Ubungen und Praktika (auch englische Sprache)

Sie bringen mit

e cinen erfolgreichen Abschluss als Meister/in oder staatlich geprtifter Techniker/in der Fachrichtung Elektrotechnik
e mehrjéhrige Berufserfahrung

e gute Englischkenntnisse

e ausreichend deutsche Sprachkenntnisse (mindestens B1-Niveau)

Wir bieten

e eine anspruchsvolle und eigenverantwortliche Tatigkeit in einem kollegialen und innovativen Umfeld

o flexibles Arbeiten und Zeit flr Erholung: mobiles Arbeiten, Gleitzeit und 30 Urlaubstage pro Jahr

o vielfaltige Weiter- und Fortbildungsmaoglichkeiten

e Detriebliche Altersversorgung

e verschiedene Angebote, um Familie und Beruf besser zu vereinbaren: z.B. Ferien- und Notfallbetreuung
o WellPass, Massagen fUr Beschéftigte und betriebliche Vorsorgeuntersuchungen

e aftraktive Verglinstigungen: z.B. JobRad, Jobticket, benefits.me

e eine Vergltung nach Entgeltgruppe 8 des Tarifvertrages flr den &ffentlichen Dienst (TV-L),

mit allen im &ffentlichen Dienst Ublichen Sonderleistungen

Die Technische Hochschule Rosenheim verpflichtet sich, die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern, unabhangig von deren Herkunft,
Hautfarbe, Religion, Alter und sexuellen |dentitdt, zu férdern. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im
Wesentlichen gleicher Eignung, Beféhigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. Da wir den Anteil von Frauen im technischen Bereich
erhéhen wollen, freuen wir uns besonders auf Bewerbungen von qualifizierten Frauen. Bei auslandischen Hochschulabschliissen ware zur
abschlieBenden Beurteilung der Einstellungsvoraussetzungen im Laufe des Einstellungsverfahrens zwingend eine Zeugnisbewertung der ZAB
vorzulegen.

Bewerbungen bitte online liber unser Bewerbermanagement (Bewerbungsschluss: 16.09.2024)
Bei fachlichen Fragen wenden Sie sich bitte an Prof. Dr. Seliger: norbert.seliger@th-rosenheim.de, Tel. 08031 805-2624.

www.th-rosenheim.de/

Technische Hochschule Rosenheim, Hochschulstr. 1, 83024 Rosenheim


https://bewerberverwaltung.fh-rosenheim.de/apply.php?site=apply_job_offer_show&job_offer=1179
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